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Las crisis subrayan los
riesgos de depender
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talento en un solo
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Muchos
especialistas alertan
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escuela sin papel
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Las personas son nuestro
unico recurso,
asi que si necesitamos
desarrollar algo, es
desarrollar a las personas

Mike Thiruman, secretario general del
Sindicato de Maestros de Singapur



Slstemas de Gestlon
de Contenidos y
Aprendizaje




E-Learning esta soportado
en la combinacion de tres
factores esenciales: el

seguimiento, el contenido
y la comunicacion




* Content Management
Systems (CMS)

 Learning Management
Systems (LMS) y

 Learning Content

Management Systems
(LCMS)




Sistema de Gestion

de Contenidos

Content Management Systems
CMS




cQué es un CMS?

€S un programa para que
cualquier usuario pueda crear,
presentar, gestionar y
administrar contenidos
publicos y privados de una web
de forma sencilla y sin tener}
conocimientos [
programacion.

- .




engloba a los sistemas
‘de gestion de
contenido en general,
Yy no necesariamente
en el ambito del
aprendizaje.
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Sistema de Gestion

de Aprendizajes

Learning Management Systems

Learning Management System



cQueé es un LMS?

es la infraestructura
tecnologica a traves de
la cual podemos
desplegar entornos de
aprendizaje online.




CONTENIDOS

LMS

Learning Management System
(Sistema de Gestion de Aprendizaje)

REGISTRO ~

APLICACION YEVALUACION /!

COMUNICACION - {&}

usuarios .. A !{: H ﬁ\

Aprendices Profesores  Administradores y otros



Caracteristicas basicas de las plataformas

Acceso de USUARIOS con DISTRIBUCION d Herramientas de GESTION REGISTRO, EVALUACION
i X '
diferentesrolestantode ¢ reriios e oprendizale de cursos o entornos de SEGUIMIENTO clel
ensenanza-aprendizaje aprendizaje aprendizaje de alumnos 0
como de gestion trabajadores

@ Reconocimisnto-Compartirigual 40 Interacional - Mario G. Almonte Moreno. https:/ [aprendizajeenred.es



Otras herramientas importantes en los

LMS

Herramientas de Herramientas de Importancion de formatos
COMUNICACION E INTERACCION CREACION DE CONTENIDOS ESTANDAR DE APRENDIZAJE

@ Recenacimianto-Compartiigual 40 Internacional - Mario G. Almonte Moreno. hitps:/ [aprendizajeenredes



tipos de LMS

[~/ = Y
Corporativos

- De estructura mas flexible
aunque mas enfocada al
aprendizaje sin
profesor/instructor.

- El cumplimiento de estGndares
(SCORM, cmib, etc.) e
integraciones con otros sistermnas
es mas importante

- Es mucho mas relevante el
aprendizaje social e informail
(relacionado con LXP)

'
Academicos

- Mas orientado hacia el
aprendizaje en grupos definidos
y sincronicos.

- Las herramientas de
colaboracion son importantes.

- El papel del tutor o profesor es
mMas relevante.

- Calendarios, hojas de
calificaciones y sistemas de
clases virtuales son algunas
herramientas imprescindibles.

@ Reconocimiento-Compartirigual 4.0 Internacional = Mario G. Almonte Moreno. https:f [ aprendizajeenred.es



tipos de LMS

Open-source Comerciales

(cddigo libre) de cddigo privativo
E AleCIdO (controlamos la gestién del hosting)

- No hay costes de licencia. - Coste de licencia alto.

- Codigo actualizado por una - El cédigo es actualizado por la empresa en
comunidad con intereses diversos. funcidn de las necesidades de sus clientes.

- Podemos modificar el

codigo para anadir [ . SaasS

funcionalidades.

- Somos responsables
i : - Son la mayoria de los LMS.
de instalar, alojar, on la mayoria de los

administrar y mantener - Infraestructura de servidores de la misma empresa que
el LMS en nuestros nos proporciona el LMS.

servidores (costes de - Pago periodico en funcion del uso (bajo coste inicial,
infraestructura). reduccion segin volumen, etc.)

- Las actualizaciones y el mantenimiento esté
centralizado por la empresa proveedora.

(software como servicio)

@ Reconocimiento-Compartirigual 4.0 Internacional - Mario G. Almonte Moreno. https://aprendizajeenred.es
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Qzoom THINKIFIC *

duoLingo

Sistemas  Pataformas  Aplicaciones  Herramientas  Aplicaciones
declases  de marketing de colaboracion  de autor educativas
virtuales decursos  y comunicacion

¥ ¥ QY

iNo las confundas con un LMS!

@ Reconocimiento-Compartirigual 4.0 Internacional = Mario G. Aimonte Moreno. https://aprendizajeenred.es



Sistema de Gestion
de Contenidos de
Aprendizajes

Learning Content Management
Systems LCMS

Learning Content Management System




cQué es un LCMS?

plataforma para gestion,
creacion, distribucion y

seguimiento de contenidos
para programas de
aprendizaje.




plataforma pensada
para crear contenido
(como un CMS) a fin

de facilitar el
aprendizaje (como
un LMS).




plataforma que permiten
la gestion, creacion,
diseno, = distribucion 'y

seguimiento de
contenidos para
programas de
aprendizaje.




iSpring Learn
Blackboard

eDucativa

Canvas
Moodle



cCual es la

diferencia entonces
entre LMS y LCMS?

s

: ——




Los LMS permiten extraer
datos o [ la formacion
(resultados de evaluacion,
participacion, etc.) y gestionar
todo el proceso formativo,

mientras que los LCMS
permiten la creacion vy
alojamiento de los contenidos
pedagogicos.




LCMS pone el acento en los
contenidos e-Learning
(creacion, manejo,

distribucion, exportacion,

etc.), mientras que un LMS

lo hace en la gestion global
del aprendizaje.




LCMS se especializa en
contenido de aprendizaje
digital, mientras que un

LMS permite a los usuarios

administrar experiencias de
aprendizaje, incluidas
formas tradicionales de
aprendizaje y capacitacion




LMS vs. LCMS:
cCual es la mejor

opcion para tu
plataforma de
aprendizaje?




4 DIMENSIONES
Para establecer criterios en la seleccidn de
plataformas LMS

dimension

dimension PEdﬂ 6 iCCI
Organizativa Lo g g "
Criterios relacionados

Criterios relacionados con la metodologia de
con la organizacion del aprendizaje,
= ming v materiales y sistema
. : de evaluacion.
administrador
alummine dimensisn

Tecnoldégica

Criterios relacionados

con interoperabilidad,

seguridad vy requisitos
~ técnicos

dimension
Economica

Criterios relacionados
con los costes vy los
recursos humanos vy
tecnologicos de los que
disponemos

Basado en el instrumento de seleccion de herramientas para entornos
wvirtuales disefado por Barbara de Benito
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