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Il. COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

Tiene la capacidad de manejar los conceptos, procedimientos y aspectos legales que permita la gestion de una forma eficiente de los

elementos que intervienen en la salud y la seguridad de los trabajadores.

Fuente: Durant, M. Formato F-DC04. Direccién General de Docencia y Desarrollo Curricular UC
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11l. SABERES NECESARIOS QUE DEBEN EVIDENCIARSE: (conocer, hacer y ser)

consecuencias  del
accidente

UNIDAD CONTENIDO CONTENIDO CONTENIDO ESTRATEGIAS DE ESTRATEGIAS DE
COMPETENCIA CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL APRENDIZAJE EVALUACION
INTEGRADA CONOCER HACER SER SUGERIDAS SUGERIDAS

Definicion de | Conoce los riesgos Se interesa por | Video Mapa mental y
higiene y seguridad | ocupacionales y los conocer todos conceptual
industrial, actos Yy | sistemas de los aspectos que | Guias de estudio
condiciones proteccién intervienen en la Taller escrito
inseguras, higiene y Lluvias de ldeas
accidentes, Determina las causas | seguridad Trabajos grupales
incidentes, de accidentes y industrial para Exposicion del
HIGIENE Y enfermedades enfermedades su futuro Docente Prueba escrita

SEGURIDAD profesionales, ocupacionales y las desempefio

INDUSTRIAL riesgo, peligro, | medidas de profesional Investigacion Exposiciones
lesion de trabajo, | prevencion
elementos del
accidente,  causas
bésicas, causas
inmediatas,

Fuente: Durant, M. Formato F-DC04. Direccién General de Docencia y Desarrollo Curricular UC
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disergonémicos,

riesgos  bioldgicos,
quimicos  contacto
con sustancias
toxicas 0 corrosivas.
Sistemas de
protecciéon, Equipo
proteccion personal:
proteccion de los
dedos, las manos, los
brazos, la cabeza,
respiratoria, de 0jos,
cara Yy auditiva.
Proteccién  contra
incendios. Sistemas
de extincion de
incendios, tipos de
fuegos, tipos de
extintores. Sistemas
de alarmas de

el area laboral

UNIDAD CONTENIDO CONTENIDO CONTENIDO ESTRATEGIAS DE ESTRATEGIAS DE
COMPETENCIA CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL APRENDIZAJE EVALUACION
INTEGRADA CONOCER HACER SER SUGERIDAS SUGERIDAS

Materiales Identifica los riesgos
peligrosos (toxicos, | industriales para la Valora la
corrosivos), riesgos | salud importancia de
industriales para la la higiene
salud; riesgos | Reconoce la industrial y del
HIGIENE fisicos, ruido, | importancia del uso sistema de
INDUSTRIAL Y | vibracion, de los equipos de proteccion
SISTEMA DE iluminacion, proteccion personal personal de los
PROTECCION temperatura, riesgos trabajadores en

Fuente: Durant, M. Formato F-DC04. Direccién General de Docencia y Desarrollo Curricular UC
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deteccion y vias de
escape. Detectores
de gases (toxicos,

explosivos), de
humo, salidas de
emergencia,
demarcacion de vias
de escape,
sefializacion

Fuente: Durant, M. Formato F-DC04. Direccién General de Docencia y Desarrollo Curricular UC
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de un programa de

seguridad,  planes
especificos de
higiene y seguridad,
evaluacion del

UNIDAD CONTENIDO CONTENIDO CONTENIDO ESTRATEGIAS DE ESTRATEGIAS DE
COMPETENCIA CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL APRENDIZAJE EVALUACION
INTEGRADA CONOCER HACER SER SUGERIDAS SUGERIDAS
Planificacion de la
seguridad,
Definicion de los
objetivos, Valora las
establecimiento  de | Explica los objetivos | estrategias de
politicas, estadisticas | y las politicas del planificacién
de seguridad, | sistema de seguridad | del sistema de
investigacion de seguridad, para
accidentes, analisis el resguardo de
SISTEMAS DE de accidentes. la integridad de
SEGURIDAD Sistemas los trabajadores
preventivos,
identificacion y
analisis de riesgos,
inspecciones y
auditorias de
seguridad.
Programas de
seguridad,
establecimiento  de
programas. Norma
para la elaboracion
de programas,
requisitos minimos

Fuente: Durant, M. Formato F-DC04. Direccién General de Docencia y Desarrollo Curricular UC
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programa,
indicadores de
gestion, estadisticas,
cumplimiento  del
programa, medicién
de variables

Fuente: Durant, M. Formato F-DC04. Direccién General de Docencia y Desarrollo Curricular UC
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UNIDAD
COMPETENCIA
INTEGRADA

CONTENIDO
CONCEPTUAL
CONOCER

CONTENIDO
PROCEDIMENTAL
HACER

CONTENIDO
ACTITUDINAL
SER

ESTRATEGIAS DE
APRENDIZAJE
SUGERIDAS

ESTRATEGIAS DE
EVALUACION
SUGERIDAS

MARCO LEGAL
DE LA HIGIENE Y
SEGURIDAD
INDUSTRIAL

Jerarquia de las leyes
relacionadas con el
area de Higiene y
Seguridad Industrial:
Constitucion de la

Republica
Bolivariana de
Venezuela, Ley
Orgénica del Trabajo
(LOT), Ley
Orgénica de
Prevencion
Condiciones y medio
Ambiente del
Trabajo
(LOPCYMAT),
Leyes  Ordinarias,
Ministerio del
Trabajo, IVSS,

INSAPSEL, Normas
COVENIN: Normas
Técnicas NT-01 vy
NT-02

Conoce las leyes
relacionadas con el
campo de la higiene y
seguridad industrial

Se interesa por
las normas y
leyes nacionales
que regulan la
higiene y
seguridad
industrial, para
el disefio de
programas
preventivos
Optimos en una
organizacion

Fuente: Durant, M. Formato F-DC04. Direccién General de Docencia y Desarrollo Curricular UC
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IV. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. Constitucion de la repablica bolivariana de Venezuela
2. Ley orgéanica de prevencion, condiciones y medio ambiente de trabajo
3. Ley organica del trabajo

4. Normas ISO

Fuente: Durant, M. Formato F-DC04. Direccién General de Docencia y Desarrollo Curricular UC
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