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UNIDAD I. MANEJO DEL EFECTIVO

v Concepto de efectivo, partidas que lo componen, efectivo en caja y en banco, partidas
que no son efectivo, presentacion del efectivo en el balance general, efectivo en caja:
caja general y caja chica, apertura de caja chica, reposicion de caja chica, sobrantes y
faltantes de caja, control interno de caja chica, arqueo de caja chica, diferencias
encontradas en el arqueo de caja chica, tratamiento contable de los errores cometidos
en caja chica, fraudes con el efectivo en caja chica, operaciones de caja chica, registro
de las operaciones de caja chica; caja general: control interno para la caja general,
arqueo de caja, diferencias encontradas en el arqueo de caja, tratamiento contable de
los errores cometidos, fraudes con el efectivo en caja. Efectivo en banco: bancos ,
cuentas corrientes, depdsitos bancarios, notas de débito y de crédito, el cheque,
contenido, plazo, prescripcion y sanciones; control interno del efectivo en banco, la
conciliacién bancaria, determinacion de las partidas de conciliacion, métodos para la
conciliacion bancaria, tipos de ajuste de la conciliacion bancaria, registros originados
por la conciliacién bancaria, fraudes con el efectivo en banco. Andlisis de los Indices
de la solvencia de la empresa: solvencia general, liquidez. Solvencia a largo plazo.

UNIDAD II. CUENTAS POR COBRAR

v' Efectos por cobrar, clasificacién de los efectos por cobrar, control interno para los
efectos por cobrar, registro y control de los efectos por cobrar, cobranzas de efectos:
cobranzas directas o por medio de cobradores, operaciones con los bancos: efectos
descontados, métodos de registro de los descuentos, método directo e indirecto,
registro del envio del efecto al descuento, registro del cobro del efecto descontado,
registro de la devolucién del efecto descontado, presentacion de la cuenta efectos
descontados en el balance, efectos enviados al cobro, método de registro: registro
directo e indirecto, presentacion de la cuenta efectos enviados al cobra en el balance.

Analisis de los indices de las ventas: costos de venta a ventas netas.




Utilidad bruta en ventas netas. Gastos de ventas a ventas netas. Gastos administrativos
a ventas netas. Utilidad neta a ventas netas. Pagaré: contenido del pagaré, falta de pago
del pagaré, diferencia entre pagaré y letra de cambio, ventajas de la letra de cambio
sobre el pagaré. Provisiones cuentas incobrables.

UNIDAD III. ASPECTOS CONTABLES DE LAS INVERSIONES

v" Inversiones en bonos: adquisicién de bonos al valor nominal, adquisicién de bonos
con prima, amortizacién de la prima, intereses producidos por los bonos, registro de la
amortizaciéon de la prima e intereses, adquisicion de bonos con descuento,
amortizacion del descuento, venta de bonos, venta de bonos el la fecha de pago de
intereses. Inversiones en acciones: dividendos, dividendos recibidos en efectivo,
inversion en acciones con dividendos decretados, decreto de dividendos después de la
compra de las acciones, dividendos en acciones; venta de acciones; fondos,
presentacion de los fondos en el balance general; valuaciéon de las inversiones.
Andlisis del capital de trabajo: Indice de inversién a largo plazo, razén del capital a
activo fijo, razoén de capital a Pasivo total. Andlisis del capital neto de trabajo. Control
interno para las inversiones.

UNIDAD IV. INVENTARIOS
v" Periddico y continuo. Inmuebles, planta y equipo. Cobertura de intereses indice de

propiedad, financiero de activo fijo. Activos intangibles y pagos anticipados.

UNIDAD V. DEPRECIACIONES

v’ Depreciaciones. Amortizaciones y agotamiento. Gastos Capitalizables y Gastos no
Capitalizables.
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