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Il. COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

Conoce los fundamentos de la Auditoria, como actividad contable que compone el Estado de Situacion Financiera de una empresa.

Fuente: Durant, M. Formato F-DC04. Direccién General de Docencia y Desarrollo Curricular UC
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111. SABERES NECESARIOS QUE DEBEN EVIDENCIARSE: (conocer, hacer y ser)

UNIDAD CONTENIDO CONTENIDO CONTENIDO ESTRATEGIAS DE ESTRATEGIAS DE
COMPETENCIA CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL APRENDIZAJE EVALUACION
INTEGRADA CONOCER HACER SER SUGERIDAS SUGERIDAS
Definicion, tipos
objetivos o | Aplica los principios | Reconoce la
LA AUDITORIAY | aseveraciones y responsabilidades importancia de
NORMAS QUE LA | divisién, y | de la Auditoriaen la | la auditoria para | Comunicacion

REGULAN

procedimientos de la
Auditoria

Definicion de
Principios Contables
(NIC) y Normas

Internacionales de
Auditoria (NI1A)

actividad contable

el control
financiero de
una empresa

Unidireccional
Casos Practicos

Herramientas
Tecnologicas

Investigaciones

Pruebas Préacticas

Fuente: Durant, M. Formato F-DC04. Direccién General de Docencia y Desarrollo Curricular UC
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UNIDAD CONTENIDO CONTENIDO CONTENIDO ESTRATEGIAS DE ESTRATEGIAS DE
COMPETENCIA CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL APRENDIZAJE EVALUACION
INTEGRADA CONOCER HACER SER SUGERIDAS SUGERIDAS
Aceptacion de
un Nuevo Elabora el Programa | Configura las
ETAPAS Y Cliente de Auditoria, fases de
PROGRAMAS DE reconociendo la Auditoria para
LA AUDITORIA Carta de necesidad de aplicar | garantizar un
Representacion | diversos procedimiento
Definicion procedimientos ante | confiable
las maltiples
ETA_P_A ':_ ) circunstancias que se
Planificacion de presenten
la Auditoria
ETAPA II:
Ejecucion
Pruebas
Sustantivas
ETAPA III:
Terminacion
Informe de
Auditoria

Fuente: Durant, M. Formato F-DC04. Direccién General de Docencia y Desarrollo Curricular UC
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UNIDAD CONTENIDO CONTENIDO CONTENIDO ESTRATEGIAS DE ESTRATEGIAS DE
COMPETENCIA CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL APRENDIZAJE EVALUACION
INTEGRADA CONOCER HACER SER SUGERIDAS SUGERIDAS
Definicion, Caracterizay evalia | Valora el marco
riesgos y los riesgos  del conceptual del
evaluacion del Control Interno y su | control interno y
Control Interno | incidencia en las su impacto en el
pruebas sustantivas Informe Coso
Pruebas a
realizar para
Evaluar el Realiza Informes
CONTROL Control Interno | C0so
INTERNO

Como afecta la
evaluacion del
Control Interno
en las Pruebas
Sustantivas

El Informe: El
Informe COSO

Fuente: Durant, M. Formato F-DC04. Direccién General de Docencia y Desarrollo Curricular UC
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UNIDAD CONTENIDO CONTENIDO CONTENIDO ESTRATEGIAS DE ESTRATEGIAS DE
COMPETENCIA CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL APRENDIZAJE EVALUACION
INTEGRADA CONOCER HACER SER SUGERIDAS SUGERIDAS

Definicioén;
Finalidad y
Naturaleza de
Confidencialidad
Elabora conclusiones
(NIA 230) a partir de los papeles
de trabajo y sintetiza
Estru_c tura de un en los rejsuI)t/ados, las
Legajo de Papeles de | ¢|ayes del juicio Dimensiona el
PAPELESDE | Trabajo profesional impacto del
TRABAJO dictamen de

Método de
Referencia Cruzada

Marcas de Auditoria.
Uso de la
informatica en el
proceso de Auditoria

Papeles de trabajo
Afo actual,
Planificacion /
conclusion y
Archivo Permanente

auditoria en la
transparencia
contable de una
empresa

Fuente: Durant, M. Formato F-DC04. Direccién General de Docencia y Desarrollo Curricular UC
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UNIDAD CONTENIDO CONTENIDO CONTENIDO ESTRATEGIAS DE ESTRATEGIAS DE
COMPETENCIA CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL APRENDIZAJE EVALUACION
INTEGRADA CONOCER HACER SER SUGERIDAS SUGERIDAS
Obijetivos de Define los Objetivos | Dimensiona la
Auditoriaen el &rea | de la auditoria y importancia de
de Efectivo evalUa el sistema de la auditoria en

AUDITORIA DEL
AREA DE
EFECTIVO

Evaluacion del
Sistema de Control
Interno

Elaboracion del
Programa de
Auditoria

Pruebas Sustantivas
Arqueo de Cajas
Confirmaciones de
saldos y Revision de
Conciliaciones
Bancarias tanto en
Bs. Como en
Moneda Extranjera
Referenciacion de
Papeles de Trabajo
Determinacion de
Ajustes

control Interno en el
area del efectivo

Elabora programas de
Auditorias, pruebas
sustantivas y arqueos
de cajas

Revisa saldos y
conciliaciones
bancarias en
diferentes monedas

el correcto
manejo del
efectivo, a fin
de tomar
decisiones
financieras
acertadas

Fuente: Durant, M. Formato F-DC04. Direccién General de Docencia y Desarrollo Curricular UC
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UNIDAD CONTENIDO CONTENIDO CONTENIDO ESTRATEGIAS DE ESTRATEGIAS DE
COMPETENCIA CONCEPTUAL PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL APRENDIZAJE EVALUACION
INTEGRADA CONOCER HACER SER SUGERIDAS SUGERIDAS
Verifica a través
Definir los Conceptualiza los de la auditoria
Objetivos de objetivos de la de las cuentas
Auditoria en el &rea | auditoria en las comerciales por
de Cuentas cuentas comerciales | cobrar, la
AUDITORIA DEL | Comerciales por por cobrar veracidad de
AREA DE cobrar los estados
CUENTAS Evaluacion del Elabora programas de | financieros
COMERCIALES | Sistema de Control | auditoriay aplica
POR COBRAR Interno pruebas sustantivas

Elaboracion del
Programa de
Auditoria
Aplicacion de
pruebas sustantivas
Confirmacion de
saldos y prueba de
pasos alternos
Referenciacion de
papeles de trabajo
Determinacion de
ajustes

Verifica saldos y
pruebas de pasos
alternos

Realiza papeles de
trabajo y ajustes

Fuente: Durant, M. Formato F-DC04. Direccién General de Docencia y Desarrollo Curricular UC
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