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II.
	Competencias Específicas: 

Desarrolla habilidades y destrezas desde el campo laboral, posicionándose de conocimientos adquiridos durante las pasantías en vínculo teoría y práctica.
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Competencia Integrada
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      PASANTÍAS PROFESIONALES





	
Introducción
Capítulo I: 
Descripción de la Empresa: Reseña histórica, misión, visión, razón social y actividad económica


Capítulo II: Estructura Organizacional: Organigrama general y del departamento, descripción del departamento y de cargos





Capítulo III: Descripción de las actividades
realizadas durante la pasantía: objetivos de la pasantía,  compromisos y funciones del pasante, cronograma de actividades, recursos, comparación entre su perfil profesional y las actividades realizadas, nuevos conocimientos adquiridos y aportes



Capitulo IV Diseño de la propuesta en vinculación con la línea de investigación: 
a) Ámbito problematizado: Título, diagnóstico, preguntas, objetivos, justificación y factibilidad
b) Ámbito Teórico: Antecedentes, bases teóricas, legales y definición de términos
c) Ámbito metodológico: Diseño, fases y desarrollo 
d) Ámbito Concluyente: Conclusiones, recomendaciones, referencias y anexos



 
	Redacta la orientación del texto para dar a conocer al lector, el tema

Brinda información relevante sobre la empresa




Presenta la estructura organizacional de la Empresa













Describe las actividades realizadas durante el desarrollo de las pasantías y el conocimiento adquirido















Diseña una propuesta para resolver situaciones problemáticas en el ámbito laboral de acuerdo a su carrera



	

Valora la oportunidad de realizar prácticas laborales en el ámbito empresarial que coadyuven con su formación profesional





Muestra con interés la organización de la Empresa como representación jerárquica de las responsabilidades en el ámbito laboral









Reflexiona sobre el desempeño de las pasantías como fortalecimiento de su perfil profesional

















Asume con responsabilidad y respeto el cumplimiento de las actividades asignadas en la empresa, permitiéndole la creación de propuestas innovadoras para su enriquecimiento intelectual

	

Consultas de expertos en las dependencias de la empresa, donde realiza sus pasantías


Informes



Comunicaciones unidireccionales y participativas


Asesorías


Investigaciones
	

Informe




Asesorías



Demostración de la propuesta



Trabajo final


Expo presentación
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