PLANIFICACION DE ACTIVIDADES ACADEMICAS BAJO LA MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

ESPECIALIDAD: Administracion Industrial MATERIA: Planeamiento Financiero. cODIGO:
PROFESOR: Orlando Marquez Cl. 12.448.953 PERIODO ACADEMICO: SA26-2 FECHA:01/08/2026
PERIODO:
CANTIDAD HORA CLASES PRESENCIALES:3 CANTIDAD HORA DE CLASES VIRTUALES: 3 SA26-3
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Estrategias de Aprendizaje: T: Taller, ED: Exposicion del Docente, DG: Dinamica de grupo, VG: Visita Guiada, TI: Torbellino de Ideas

Presencial

EDI: Estudio Dirigido, D: Debate, F: Foro, MC: Mapa Conceptual, MM: Mapa mental, AC: Analisis
Critico,
AT: Andlisis de Tarea, RE: Resolucion de Ejercicios, JD: Juegos Didacticos, O: Otras...

Estrategias de Aprendizaje:

Virtual (Email, Facebook
WS, Aula virtual. Otros)

MC: Mapa Conceptual, MM: Mapa mental, AC: Analisis Critico, trabajo de investigacion
AT: Andlisis de Tarea, RE: Resolucion de Ejercicios, F: Foros, VT videos
Tutoriales, VC: Video Clases, O: Otras...

Tipo de Evaluacion: D: Diagnéstico, F: Formativa, S: Sumativa

Técnicas de Evaluacion:  Ob: Observacion, E: Entrevista, P: Prueba, T: Tareas, |: Informe, EC: Estudio de Casos




MM/C: Mapa Mental/Conceptual, O: Otras...

Instrumento de Evaluacion: GO: Guias de Observacion, LC: Lista de Cotejo, C: Cuestionario, EE: Escala de Estimacion,

PE: Prueba de Ensayo, PP: Prueba Oral, O: Otras...

Actividades de Evaluacion: M: Monografia, R: Resumen, TE: Texto Escrito, PO/PM: Produccion Oral/plastica/musical, I: Investigacion
Db: Debate, Ds: Discusion, A: Asamblea, ET: Exposicion del Tema, C: Conceptualizacion, ID:
Interpretacion de Datos,
EC: Expresion Corporal, JD: Juegos de Dramatizacion, E: Ejemplificacion, AS: Analisis de Situacion,
CR: Construccion de Respuestas, EC/G: Elaboracion de Cuadros/Gréficos, FM: Formulacion de metas, V
Videos, IN Infogramas, DDF: Diagramas de Flujo, H: Hemerotecas O: Otras...







