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1ra Actividad
Cuestionario 

1.  Concepto y características e historia del Derecho Laboral 
2.  ¿Dónde están considerados los derechos de los trabajadores en la Constitución de la República Bolivariana de Venezuela?
3. ¿Cuáles son los principios rectores en los cuales se fundamenta el derecho laboral venezolano (Art. 18 LOTTT)?
4. Concepto de Trabajador, tipos de trabajadores según la ley (LOTTT)
5. Concepto de patrono, contratista, tercerización y  ¿quiénes representan al patrono?
6. 6.- ¿Cuando estamos en presencia de una relación laboral y ¿cuáles son los elementos fundamentales de una relación de trabajo?
7. En que consiste la Capacidad laboral
8. ¿Cuáles son las normas jurídicas que regulan el trabajo de menores de edad y ¿cuáles son las restricciones en Venezuela?

El alumno debe investigar los diferentes conceptos y restricciones en las diferentes fuentes de información, ya sean físicas o digitales, así como también, leer los primeros 65 artículos de la Ley Orgánica del Trabajo, Trabajadores y Trabajadoras (LOTTT). Con esta información debe elaborar un cuadro sinóptico.
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