Estructura para Elaborar un Proyecto en Metodología Scrum
La metodología Scrum es un enfoque ágil que permite gestionar proyectos de manera efectiva, especialmente en entornos complejos y cambiantes. A continuación, se presenta una estructura básica para elaborar un proyecto utilizando Scrum, junto con un ejemplo práctico.

1. Definición del Proyecto
Visión del Producto: Describe brevemente el propósito del proyecto y los objetivos que se desean alcanzar.
Público Objetivo: Identificar quiénes serán los usuarios finales del producto.
Ejemplo: Desarrollar una aplicación móvil para la gestión de tareas que permita a los usuarios organizar sus actividades diarias de manera eficiente.
2. Roles en el Equipo Scrum
Product Owner: Responsable de definir y priorizar los requisitos del producto.
Scrum Master: Facilita el proceso Scrum y ayuda al equipo a seguir las prácticas ágiles.
Equipo de Desarrollo: Grupo multidisciplinario que trabaja en la implementación del producto.
Ejemplo:
Product Owner: Ana, quien conoce bien las necesidades de los usuarios.
Scrum Master: Luis, encargado de guiar al equipo y eliminar obstáculos.
Equipo de Desarrollo: Un grupo de 5 desarrolladores y diseñadores.
3. Creación del Product Backlog
Pila de Producto: Lista priorizada de requisitos y funcionalidades del producto. Debe ser flexible y permitir cambios según las necesidades del cliente.
Ejemplo:
Registro de usuario
Creación de tareas
Notificaciones de recordatorio
Interfaz de usuario amigable
4. Planificación del Sprint
Duración del Sprint: Establecer la duración de cada sprint (generalmente de 1 a 4 semanas).
Meta del Sprint: Definir qué se espera lograr al final del sprint.
Ejemplo:
Sprint 1 (2 semanas): Implementar el registro de usuario y la creación de tareas.
5. Ejecución del Sprint
Daily Scrum: Reuniones diarias de 15 minutos donde cada miembro del equipo comparte lo que hizo, lo que hará y si enfrenta algún impedimento.
Desarrollo: El equipo trabaja en las tareas del Sprint Backlog.
6. Revisión del Sprint
Sprint Review: Al final del sprint, el equipo presenta lo que se ha completado y recibe feedback de los interesados.
Demostración del Producto: Mostrar las funcionalidades implementadas.
Ejemplo: Al final del Sprint 1, el equipo presenta la funcionalidad de registro de usuario y la creación de tareas a los interesados.
7. Retrospectiva del Sprint
Sprint Retrospective: Reunión donde el equipo reflexiona sobre el sprint, discute qué salió bien, qué no y cómo mejorar en el siguiente sprint.
Ejemplo: El equipo identifica que la comunicación podría mejorarse y decide implementar un canal de chat para facilitar la colaboración.
8. Iteración y Repetición
Repetir el Ciclo: Con base en los resultados de la revisión y la retrospectiva, se inicia un nuevo sprint, ajustando el Product Backlog y los planes según el feedback recibido.
Ejemplo: En el Sprint 2, el equipo se enfoca en implementar las notificaciones de recordatorio y mejorar la interfaz de usuario.
Conclusión
La metodología Scrum proporciona un marco flexible y adaptable para gestionar proyectos de manera efectiva. Al seguir esta estructura, los equipos pueden centrarse en la entrega incremental de valor, mejorar continuamente y adaptarse a los cambios en los requisitos del cliente. Este enfoque es especialmente útil en el desarrollo de software, pero también se puede aplicar a otros tipos de proyectos
[bookmark: _Hlk242153870]NOTA: Entrega de trabajo mas defensa el trabajo tiene una ponderación de 10%
La defensa 20%


[bookmark: _GoBack]
TRABAJO

ESTRUCTURA DEL PROYECTO CASCADA

Las fases para desarrollar un proyecto con la metodología cascada (modelo en cascada) son secuenciales, y cada fase debe completarse antes de pasar a la siguiente. Generalmente se describen cinco o siete fases principales, siendo las más reconocidas las siguientes:

Definición de Requisitos:
Funcionales y no Funcionales
Recopilar y documentar todos los requisitos del proyecto.
 Involucrar a los interesados clave para identificar funcionalidades y necesidades.
Crear un documento detallado de especificaciones.
Etapa de Análisis
Alcance del proyecto
Diseño del Sistema:
Desarrollar un diseño arquitectónico que cumpla con los requisitos.
Crear diagramas de flujo, esquemas de base de datos, prototipos de interfaz.
Aprobar el diseño antes de proceder a la implementación.
Pruebas:
Probar el sistema en su conjunto para validar que cumple los requisitos.
Realizar pruebas de integración y pruebas de aceptación del usuario.
Involucrar a usuarios finales para obtener feedback.
Despliegue:
Implementar el sistema en el entorno de producción.
Capacitar a usuarios finales en el uso del sistema.
Proporcionar documentación técnica y de usuario.
Mantenimiento:
Brindar soporte continuo y resolver problemas reportados.
Implementar mejoras y actualizaciones según feedback de usuarios.
Realizar mantenimiento preventivo y correctivo

1. Análisis de requisitos: Se recopilan y documentan todos los requisitos y necesidades del cliente o usuario.
2. Diseño del sistema: Se planifica la arquitectura general y las especificaciones del sistema sin realizar codificación.
3. Diseño del programa: Se detallan los componentes y módulos específicos del software.
4. Codificación o Implementación: Se escribe el código fuente conforme al diseño definido.
5. Pruebas: Se verifica que el software funciona correctamente y cumple con los requisitos especificados.
6. Implementación o Despliegue: Se entrega e instala el software para su uso real.
7. Mantenimiento: Corrección de errores, actualizaciones y mejoras una vez el sistema está en operación.
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